Gehen Sie mit uns auf die Reise...

Mitarbeiter Formenbau / Instandhaltung (m/w/d)

Wir sind ein mittelsténdisches Familienunternehmen mit Hauptsitz in Kéln und weiteren Standorten in Gronau/Westfalen, Frankreich und den USA. Mit
Innovationskraft und Kreativitdt entwickeln wir seit Giber 40 Jahren intelligente Losungen und funktionale Produkte fiir die internationale Caravan- und Wohn-
mobilbranche und die Kiihimdbelindustrie. Unsere Erfahrung ist unser wertvollstes Kapital. Unsere Motivation ist die Verantwortung gegentiber unserer
Umwelt und den natiirlichen Ressourcen.

Fiir unseren Standort Gronau-Epe suchen wir schnellstméglich einen
Mitarbeiter Formenbau / Instandhaltung (m/w/d)

lhre Aufgaben

@ Erstellung von Pressformen, Klebeformen und Montagehilfen nach technischen Zeichnungen, Mustern und anderen Vorgaben
@ Durchfiihrung von Reparatur-, Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten und deren Dokumentation

@ Unterstiitzung bei der Inbetriebnahme von Neuanlagen

@ Durchfiihrung von Funktions- und Qualitatskontrollen

@ Mitarbeit bei Optimierungsprozessen und der Umsetzung technischer Verbesserungen

lhr Profil

@ Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Werkzeugmacher / -mechaniker, Tischler, Metallbauer oder eine vergleichbare Ausbildung
@ Kenntnisse im Modell- und Formenbau

@ Erfahrungim Umgang mit verschiedenen Werkstoffen (Metall / Holz)

@ Flexibilitdt und Bereitschaft zur Schicht- und Mehrarbeit sowie Rufbereitschaft

@ Zuverlassigkeit und ein hohes Qualitdtsbewusstsein

Wir bieten

@ Eine abwechslungsreiche und weitestgehend selbstandige Tatigkeit
Eine interessante Position in einem innovativen Unternehmen
Flache Hierachien und kurze Entscheidungswege

Eine respektvolle, leistungsorientierte Unternehmenskultur

Wenn Sie die weitere erfolgreiche Zukunft unseres international agierenden Unternehmens aktiv mitgestalten wollen, dann freuen wir uns darauf, Sie kennen
zu lernen. Wir bieten Ihnen neben einer abwechslungsreichen Tatigkeit mit kurzen Entscheidungswegen und einem kollegialen Arbeitsumfeld eine leistungs-
gerechte Verglitung und gute personliche Entwicklungsméglichkeiten.

Bitte senden Sie Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und
des friihesten moglichen Beginns per E-Mail an unsere Personalabteilung, z.Hd. Frau Tillmann.

REMIS GmbH
bewerbung@remis.de
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